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MASSNAHMEN EINGANGSVORAUSSETZUNGEN BEWERBUNGSPROZESS QUALIFIKATIONSWEG ABSCHLUSS BESCHÄFTIGUNGS-VERHÄLTNIS WEITERE INFOS

Master	of	Education	Lehramt	an	Beruflichen	Schulen	
(Quereinstieg)

 • 100 CP in einer Ingenieurwissenschaft / Wirtschafts-
wissenschaft	/	Gesundheits-	und/oder	Pflegewissen-
schaft

 • 24 CP in Berufs- und Betriebspädagogik

 • 36 CP in einem Unterrichtsfach (Deutsch / Ethik / 
Informatik / Mathematik / Sozialkunde / Sport

Informationen zum Bewerbungsprozess: 

https://www.ovgu.de/Studieninteressierte/Stu-
dieng%C3%A4nge+von+A+bis+Z/Lehramt/Bewer-
bung+_+Immatrikulation-p-67534.html

In einem 2-semestrigen Brückenprogramm können max. 
36 CP in einem der o.g. Unterrichtsfächer sowie max. 24 
CP in der Berufs- und Betriebspädagogik nachgeholt 
werden. 

Das Studium schließt mit dem Abschluss Master of 
Education (M.Ed.) ab, was dem 1. Staatsexamen entspricht 
und damit grundsätzlich für den Vorbereitungsdienst in 
allen Bundesländern anerkannt wird

- https://www.ovgu.de/lehramt_quereinstieg-faq-70696.
html#faq_70696

Quereinstieg in die Masterstudiengänge Lehramt an 
Sekundarschulen und Lehramt an Gymnasien

möglich, wenn Studien- und Prüfungsleistungen in 2 Fachwissenschaften sowie Bildungswissenschaften nachgewiesen werden können:

 • mindestens jeweils 60 Credits CP in den Fachwissenschaften der gewählten Unterrichtsfächer,

 • mindestens jeweils 5 CP in den entsprechenden Fachdidaktiken der gewählten Unterrichtsfächer und

 • mindestens 15 CP bildungswissenschaftliche Grundlagen (Lehramt an Gymnasien)

 • mindestens 5 CP bildungswissenschaftliche Grundlagen (Lehramt an Sekundarschulen) 

Können	zum	Zeitpunkt	der	Bewerbung	nicht	alle	Studienleistungen	in	vollem	Umfang	nachgewiesen	werden,	besteht	u.	U.	die	Möglichkeit,	durch	individuelle	Studienpläne	diese	Differenzen	auszugleichen	oder	durch	andere	Auflagen,	fehlende	Studien-	und	Prüfungsleistungen	zu	erbringen.	

https://www.ovgu.de/lehramt_quereinstieg-faq-70696.
html#faq_70696

Seiteneinstieg in den Schuldienst  • ein erfolgreich abgeschlossenes hochschulstudium (Universität, Fachhochschule 
oder gleichwertige hochschule): Master, Diplom oder Magister sowie Bachelor in 
einem akkreditierten Studiengang 

 • auch ausländische hochschulabschlüsse, sofern die Gleichwertigkeit mit deutschen 
Bildungsabschlüssen festgestellt wurde

 • Ableitung mindestens eines Schulfaches oder Neigungsfaches aus den Studien-
leistungen

Registrierung auf dem Seiteneinsteigerportal:  
https://stellenmarkt-schule-lsa-stellen.matorixmatch.de/

Der Abschluss und die damit verbundenen Studien- und 
Prüfungsleistungen (LP/SWS/CP) werden individuell 
geprüft 

Wird die fachliche Eignung anerkannt, folgt eine Ein-
ladung zum Auswahlgespräch. Wird im Gespräch die 
persönliche Eignung als Lehrkraft festgestellt, ist die 
Bewerbung auf eine ausgeschriebene Stelle möglich. 

Bevor der Dienst angetreten wird, absolvieren 
Seiteneinsteiger:innen einen vierwöchigen 
Einführungskurs. 

Außerdem steht es Seiteneinsteiger:innen frei, 
weitere	Qualifizierungsangebote	des	Landes-
instituts für Schulqualität und Lehrerbildung 
(LISA) wahrzunehmen. 

Ein berufsbegleitender Vorbereitungsdienst ist 
nicht zwingend erforderlich.

Die Einstellung erfolgt in einem privatrechtlichen Beschäftigungsverhältnis gemäß dem Tarif-
vertrag der Länder. Die Eingruppierung richtet sich nach der Entgeltordnung für Lehrkräfte. Die 
individuelle Schulform, der Fachableitung sowie der bisherigen Ausbildungsabschlüsse, i.d.R. die 
Entgeltgruppen E 9 bis E 12.

https://landesschulamt.sachsen-anhalt.de/personalge-
winnung/seiteneinstieg/

https://lisa.sachsen-anhalt.de/fort-und- weiterbildung/
fortbildung/seiteneinstiegbep/

Quereinstieg in den Vorbereitungsdienst  • Diplom-, Master- oder Magister- Abschluss von einer 
Universität oder gleichwertigen hochschule (Master-
Abschluss in einem akkreditierten Studiengang von 
einer Fachhochschule)

 • Studienleistungen über mindestens zwei Fächer 
bzw. Fachrichtungen der Stundentafel der jeweiligen 
Schulform 

 • Unbefristete Einstellung im Schuldienst in Sachsen-
Anhalt 

für Berufsbildende Schulen außerdem:
 • mindestens	eine	berufliche	Fachrichtung	und	ein	Fach	
der	Stundentafel	oder	zwei	berufliche	Fachrichtung	

 • eine mindestens einjährige fachpraktische Tätigkeit 
mit	fachlichem	Bezug	zu	der	beruflichen	Fachrichtung	

Die Bewerbung erfolgt über das Seiteneinsteigerportal

https://stellenmarkt-schule-lsa-stellen.matorixmatch.de/

Alle Abschlüsse und damit verbundene Studien- und 
Prüfungsleistungen (LP/SWS/CP) werden individuell 
geprüft und Fächern zugeordnet 

Der berufsbegleitende Vorbereitungsdienst dauert in der Regel 24 Monate.  Die schulpraktische 
Ausbildung	findet	an	der	Schule	statt,	an	der	der/die	Seiteneinsteigende	beschäftigt	ist.	

Während des Vorbereitungsdienstes sind Seiteneinsteigende weiterhin als 
Tarifbeschäftigte angestellt. Mit Abschluss der Zweiten Staatsprüfung wird 
der Erwerb einer Laufbahnbefähigung für ein Lehramt an allgemeinbildenden 
und berufsbildenden Schulen im Land Sachsen-Anhalt möglich. 

Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen Voraussetzungen kann eine Übernah-
me in das Beamtenverhältnis erfolgen. 

https://landesschulamt.sachsen-anhalt.de/perso-
nalgewinnung/berufsbegleitender-vorbereitungs-
dienst/#c272292

Lehrkraft für Fachpraxis/Fachlehrer:innen an berufs-
bildenden Schulen

 • eine abgeschlossene Berufsausbildung und ein 
Abschluss als Techniker:in, Betriebswirt:in oder Meis-
ter:in (oder ein vergleichbarer Abschluss) oder

 • eine Ausbildung an einer Fachschule (mindestens 
eineinhalbjährig) oder einer Berufsfachschule 
(mindestens	zweijährig)	mit	berufsqualifizierendem	
Abschluss

In Sachsen-Anhalt erfolgt keine eigene Ausbildung zur Fachlehrkraft. Die Eingruppierung erfolgt je nach Einsatz (A 8, E 8 oder A 10). Nach 6 Jahren 
im Beruf kann ein Aufstieg in der Eingruppierung erfolgen.

http://www.gymnasiumosterburg.de/downloadsgymobg/
svhandbuch/bin/09_rechtsvorschriften/erlasse/er-lauf-
bahnenfachpraxislehrer.pdf

https://www.gew.de/fileadmin/media/publikationen/hv/
Berufliche_Bildung/202009-Arbeitsplatz-berufsbildende-
Schulen.pdf

Vertretungslehrkräfte neben grundständig ausgebildeten Lehrkräften auch 
Lehrkräfte in der Ausbildung sowie im Bedarfsfall 
Bewerber:innen mit einer erfolgreich abgeschlossenen 
hochschulausbildung (min. akkreditierter Bachelor/
Diplom (Fh)) sowie Nachweise über die Eignung für den 
Unterricht in den Fächern der Stundentafel der Schule 

Weitere hinweise zum Bewerbungsablauf werden hier 
aufgeführt: https://landesschulamt.sachsen-anhalt.de/
personalgewinnung/lehrkraefte-fuer-vertretung-befri-
stet/#c307043

Die Einstellung erfolgt in einem befristetet Beschäftigungsverhältnis.

Die	Eingruppierung	richtet	sich	nach	Qualifikation	und	Einsatz

https://landesschulamt.sachsen-anhalt.de/personalge-
winnung/lehrkraefte-fuer-vertretung-befristet/

Sonderausschreibungen
Es konnten sich in 2022 im Rahmen einer Sonderausschreibung auch Bewerber:innen mit einem Bachelorabschluss (akkreditierter Studiengang an einer Fachhochschule, Universität oder Berufsakademie) oder einem Diplom an einer Fach-
hochschule ohne Fachableitung für allgemeinbildende Schulen für diese Ausschreibung  im Rahmen von sachgrundlos befristeten Arbeitsverträgen bewerben. Es wird empfohlen das Ausschreibungsportal für aktuelle Ausschreibungen zu 
besuchen.

https://landesschulamt.sachsen-anhalt.de/personalgewinnung/lehrkraefte-unbefristet/

Anerkennung ausländischer Bildungsabschlüsse Antrag auf Anerkennung der Gleichwertigkeit des ausländischen hochschulabschlusses mit deutschen Bildungsabschlüssen beim Landesinstitut für Schulqualität und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt. 

Auf	Grundlage	eingereichter	Zeugnisse	wird	geprüft,	ob	die	ausländische	Qualifikation	der	deutschen	Qualifikation	für	ein	im	Land	Sachsen-Anhalt	eingerichtetes	Lehramt	entspricht,1. 

Liegen	Defizite	in	der	Qualifikation	vor,	können	Ausgleichsmaßnahmen	notwendig	sein.	

Nachweise über Deutschkenntnisse auf dem Niveau C1 werden vorausgesetzt. 

Eine	kostenlose	Beratung	zur	Anerkennung	von	ausländischen	Bildungsabschlüssen	und	Qualifizierungsmöglichkeiten	sowie	Rechten	von	Beschäftigten	bietet	das	IQ	Netzwerk	Sachsen-Anhalt2

https://lisa.sachsen-anhalt.de/lehrerausbildung/landespruefungsamt-fuer-lehraemter/
auslaendische-bildungsabschluesse-als-lehrerin-oder-lehrer/

1 Die Bewertung erfolgt auf der Grundlage der Empfehlungen der Zentralstelle für das ausländische Bildungswesen beim Sekretariat der Ständigen Konferenz der Kultusminister der Länder .
2 https://www.sachsen-anhalt.netzwerk-iq.de/startseite/
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